
 
 
 

 

Prot. n.2025/3317 

Casalmaggiore, 11.02.2025 

 

 

ALBO PRETORIO  

DEL COMUNE DI CASALMAGGIORE 

 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

SEZIONE BANDI DI CONCORSO 

        

OGGETTO: Concorso pubblico per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n.1 (un) Funzionario 

Tecnico – Area Funzionari ed Elevate Qualificazioni del CCNL 16.11.2022: GRADUATORIA DEFINITIVA. 

 

RICHIAMATO il bando di concorso pubblico per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n.1 (un) 

Funzionario Tecnico – Area Funzionari ed Elevate Qualificazioni del CCNL 16.11.2022, protocollo 

n.2024/26766 pubblicato sul portale INPA, all’Albo Pretorio comunale, sul sito comunale ed in 

Amministrazione Trasparente, approvato con determinazione n.1012 del 11.12.2024, si pubblica la 

seguente: 

 

GRADUATORIA DEFINITIVA 

 

Cognome e nome 
Punteggio prova 

scritta 

Punteggio prova 

orale 
  

POLI ROSSELLA 25/30 24/30 49/60 

 

 

Le comunicazioni relative al concorso saranno comunicate tramite piattaforma INPA, con pubblicazione sul 

sito istituzionale dell’ente: http://www.comune.casalmaggiore.cr.it/ sulla home page – In Notizie – Bandi di 

concorso- e nella sezione “Trasparenza” alla voce “Bandi di Concorso”. 

 

Le comunicazioni pubblicate su piattaforma INPA, all’Albo Pretorio, sul sito internet hanno valore di notifica 

a tutti gli effetti. 

 

 

 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE DI CONCORSO 

Geom. Biazzi Attilio 

 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale 

ai sensi dell’articolo 24 del D.lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. 

 

 

Comune di Casalmaggiore 
( Provincia di Cremona ) 

CAP 26041 Piazza Garibaldi, 26 Codice Fiscale 00304940190 – 

 Tel.0375/284411 – Fax 0375/284437   
e-mail info@comune.casalmaggiore.cr.it 
personale@comune.casalmaggiore.cr.it  

web http://www.comune.casalmaggiore.cr.it 
 

UFFICIO PERSONALE 

 


